稳就业，今年全省城镇新增就业85万人以上
2月17日，记者从省人社厅获悉，省人力资源和社会保障工作会议近日召开，会议总结了2021年全省人社工作，分析了当前形势。
省社厅数据显示，去年全年城镇新增就业105万人，全省就业局势保持总体稳定，高校毕业生就业率保持在85%以上，累计帮扶32.2万名失业人员再就业，动态清除“零就业”家庭。2022年，全年实现城镇新增就业85万人以上、城镇调查失业率控制在5.5%以内。
就业是最大的民生，千方百计促就业稳就业保就业，具体怎么做？省人社厅相关负责人表示，今年将研究制定进一步稳定和扩大就业的政策措施，加大多渠道灵活就业和新就业形态就业支持力度，继续实施减负稳岗扩就业政策，更好发挥中小微企业、个体工商户等吸纳就业的主渠道作用，提高经济增长的就业带动力。
突出抓好高校毕业生等重点群体就业。采取更加有力的措施，强化离校未就业毕业生精准帮扶，持续推进基层成长、青年见习、“三支一扶”等计划，动员机关事业单位、国有企业挖掘潜力、拿出岗位，尽最大努力扩大招募规模。
统筹做好就业困难人员、退役军人、残疾人等群体就业帮扶，充分发挥公益性岗位托底安置作用，实现“零就业”家庭动态清零。大力促进创业带动就业。充分发挥创业带动就业的倍增效应，改善创业环境，完善创业政策，加大税费减免、担保贷款等支持力度，加强创业孵化基地建设，开展创业示范县创建试点，办好第五届“中国创翼”四川选拔赛和我省第三届创业博览会等活动。
此外，今年还将大规模开展职业技能培训。全面推行项目制、企业新型学徒制培训和职业培训券，探索开展园区制和大中专院校毕业生技能培训试点，加强培训资金监管，全年完成补贴性培训70万人次。
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